SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Rua Domingos José Vieira, 1.181 — Centro — Itapetininga/SP
(15) 3271-0728 e 3272-9236
diretoria@sepremitapetininga.com.br

PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
EDITAL N° 02/2024

CONTRATANTE: SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - SEPREM, CNPJ n°
50.818.947/0001-82, localizado na Rua Domingos José Vieira, 1.181, Centro,
Itapetininga/SP, CEP 18200-300.

OBJETO: O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada
na prestacao de servigcos continuos de limpeza, higienizacdo e conservacéao predial,
pelo periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condi¢cdes e exigéncias contidas no

Anexo | — Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 676.568,80 (seiscentos e setenta e seis

mil, quinhentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA: 19/09/2024 as 10h00 (horario de Brasilia), no site

www.bll.org.br.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim.



http://www.bll.org.br/
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SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — SEPREM
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
EDITAL N° 02/2024

(Processo Administrativo n°® 495-1/2024)

Torna-se publico que o SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - SEPREM, inscrito
no CNPJ sob o n® 50.818.947/0001-82, localizado na Rua Domingos José Vieira,
1.181, Centro, Itapetininga/SP, CEP 18200-300, por meio da Comissao Permanente
de Licitacbes, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel e,

ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuos de limpeza, higienizagdo e conservacéao predial, nas
areas internas e externas do Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, sem o fornecimento de materiais e produtos de
limpeza necessarios a execucao dos servi¢cos, atendendo ao estabelecido no Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho (SIEMACO), conforme descrigéo contida
no Anexo | — Termo de Referéncia.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) meses contados da
emissao da ordem de servicos prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3.  Alicitacdo sera realizada em unico item.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderédo participar deste Pregéo os interessados que estiverem previamente
credenciados no  Sistema de  Cadastramento da BLL  Compras

(https://bll.org.br/cadastro-para-fornecedores/).
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2.1.1. Os interessados deverdo atender as condicbes exigidas no
cadastramento no BLL até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos o6rgaos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo
no momento da habilitacéo.
2.5.  Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°®
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°®
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.
2.6. Nao poderéo disputar esta licitagao:
2.6.1. aguele que nao atenda as condi¢cfes deste Edital e seus anexos;
2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;
2.6.3. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n®

6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gbes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;
2.6.6. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;
2.6.7. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicao;
2.6.8. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo
ser observadas as situacbes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.
2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
29. A vedacgdo de que trata o item 2.6.6 estende-se a terceiro que auxilie a
conducéo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria

técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo
de propostas e lances e de julgamento.
3.2.  Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a

proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
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adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica.

3.3. Caso afase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacéao de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o pre¢o ou
o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 7.1.1 e 7.13.1 deste Edital.
3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio
do sistema, que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condigfes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,

observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da

Constituicao Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.
3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da
Lei n°® 14.133, de 2021.
3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133,
de 2021.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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3.6.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;
3.6.2. Nos itens em que a participagdo néo for exclusiva para microempresas
e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o
efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.
3.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante
as sancodes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sesséo publica.
3.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e
dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente ap0s 0s
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.
3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacédo de propostas, apos a fase de
envio de lances.
3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
3.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediérios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e
3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo
vedado:
3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando

adotado o critério de julgamento por menor preco; e
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3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do item 3.11 possuir& carater sigiloso para os demais fornecedores e para o
orgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.
3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrbnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexéao.
3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato

bloqueio de acesso.
4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1. Valores unitérios e total do lote (valor Unico global).
4.1.2. Havendo divergéncia entre especificagdes constantes deste edital ou de
seus anexos em relacdo as especificacées contidas no sistema, prevalecerao as
constantes deste edital e seus anexos.
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3.  Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucdo do objeto, que serdo apurados, na fase de
julgamento, mediante andlise de Planilha de Custos e Formacéao de Precos, a ser
preenchida pelo licitante, cujo modelo de referéncia consta do Anexo V do
presente edital.
4.4,  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear

gualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
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45. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
4.7.  Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderéo
se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.
48. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cbes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.
4.8.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias,
a contar da data de sua apresentacao.
4.8.2. Os licitantes devem respeitar 0s pre¢cos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratagBes publicas federais, quando participarem de
licitagbes publicas.
4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo e, apd6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas necessérias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao
dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco
na execucgao do contrato.
4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de méao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencgOdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais
gue executardo 0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacdes — CBO.
4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salério normativo previsto

no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessao publica,
por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.
5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.
5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.
55. O lance devera ser ofertado pelo valor global.
5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 500,00 (quinhentos reais).
5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apoés o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.
5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
5.11. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrdbnico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sesséao publica.
5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem

anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver

10
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lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
a sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgaré
os lances conforme a ordem final de classificacéo.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocagdes.

5.11.5. Apébs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.11.6. A etapa de lances da sessédo publica tera duracdo inicial de quinze
minutos. ApdOs esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

5.11.7. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.11.8. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.9. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste
item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacéo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.10.  Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.11.11. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas,
poder&o os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas
as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.11.12. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance

ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sesséao publica.
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5.11.13. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacédo, inclusive no caso de lances
intermediarios.
5.11.14.  N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
a sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara
os lances conforme a ordem final de classificagéo.
5.11.15.  Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocacoes.
5.11.16.  Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.
5.12. Apoés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacédo do licitante.
5.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrénico poderda permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.
5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.
5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automaética, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada,

se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
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de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,

regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condi¢cbes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados ap0s a comunicacao automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela

que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de

desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;
5.19.1.2. avaliacao do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacBes previstos nesta Lei;
5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientagBes dos 6rgdos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente,

aos bens e servigcos produzidos ou prestados por:
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5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitacao realizada por 6érgao ou entidade de Municipio,
no territorio do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos
da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da

proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao
desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro podera negociar condi¢cdes mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.
5.20.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo ap0s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracao.
5.20.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.
5.20.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.
5.20.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apos a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.
5.20.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagcdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
5.21. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. [Encerrada a etapa de negociacdo, o0 pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicfes de participacao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislac&o correlata e
no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a

participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:
6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.1.3. Sistema de Apenados, mantido pelo Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

6.1.4. Cadastro de condenacdes civeis por ato de improbidade administrativa,
mantida pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ

(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar reqguerido.php).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por for¢ca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei
n° 8.429, de 1992.
6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n°
3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,

linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma

eventual desclassificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o licitante sera reputado inabilitado,

por falta de condi¢ao de participagao.
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6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz
jus ao beneficio, em conformidade com esse edital.

6.5. Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a
35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insanaveis;

6.6.2. nao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do precgo

méaximo definido para a contratacao;
6.6.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
6.7. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administracao.
6.7.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, sO sera
considerada ap6s diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.8.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
6.9. O licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar
Planilha nos moldes do Anexo V, devidamente preenchida com os respectivos valores
adequados ao valor final da sua proposta, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sob

pena de ndo aceitacao da proposta.
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6.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificac8o da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que né&o haja majoracdo do preco e que se
comprove que este € o bastante para arcar com todos 0s custos da contratagao.
6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas.
6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcédo a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando n&o cabivel esse regime.
6.10.3. Deverdo acompanhar a planilha de composi¢cdo de custos, quando
solicitado pelo pregoeiro:
6.10.3.1 Memodria de célculo detalhada que contenha a metodologia e férmulas
adotadas pelo licitante para obtencdo dos valores propostos para 0s encargos,
insumos e demais componentes da planilha de composicdo de custos e
formacéao de precos do posto do servi¢co envolvido na contratacao;
6.10.3.2 GFIP ou documento apto a comprovar o Fato Acidentario de Prevencéao
(FAP) do licitante.

6.11 O pregoeiro poderd solicitar pareceres técnicos para orientar sua decisao.
7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1.  Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serao
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de
2021.
7.2. Habilitacdo juridica: para fins de habilitacdo juridica sera exigida
documentacdo que demonstre a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacdes, comprovando a existéncia juridica do licitante, como:
7.2.1. No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.2.2. Tratando-se de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificagcéao de autenticidade no sitio:
www.portaldoempreendedor.gov.br ;
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7.2.3. No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

7.2.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local da sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

7.2.5. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, Decreto de Autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizacdo para
Funcionamento, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir;

7.2.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

7.2.7. Os documentos arrolados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracfes ou da respectiva consolidacgao.

7.2.8. Comprovacdo do enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte, por meio de:

7.2.8.1 Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exergca atividade
empresarial;

7.2.8.2 Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, caso
atuem em outra area, que ndo a empresarial;

7.2.8.3 Comprovante de optante pelo SIMPLES NACIONAL.

7.3.  Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

7.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
do Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricéo e de Situacdo Cadastral,

7.3.2. Prova de inscrigcdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

7.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°®
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1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional;

7.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do
licitante, que devera ser comprovada pela apresentacdo de Certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa expedida pelo 6rgdo competente, ou através de
sistema eletrdnico (ficando sua aceitacdo, nesse caso, sujeita a verificacdo de
veracidade via internet), que demonstre a regularidade, ao menos, do ISS —
Imposto sobre Servigos;

7.3.5. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo do Servi¢o
(FGTS);
7.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacéo de Certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa— CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho,
aprovado pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o
disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

7.4.  Qualificacdo Econdmico-Financeira:

7.4.1. Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacao judicial ou
extrajudicial expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica, com
data ndo superior a 03 (trés) meses da data limite para recebimento das propostas,
se outro prazo nao constar do documento.

7.4.2. Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva para
recuperacdo judicial/extrajudicial, deve o licitante apresentar comprovante da
homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacao
judicial/extrajudicial em vigor, devendo ainda demonstrar que a contratacao
respeita os limites previstos no seu plano de recuperacéo;

7.4.3. Se o licitante for cooperativa ou sociedade ndo empreséria, a certidao
mencionada no subitem 7.4.1 deverd ser substituida por certiddo negativa de aces
de insolvéncia civil.

7.4.4. Balanc¢o Patrimonial e Demonstracdo de Resultado de Exercicio dos
dois ultimos exercicios sociais, acompanhados de declaracdo, assinada por
profissional habilitado da area contébil, atestando o atendimento pelo licitante do
seguinte indice:

7.4.4.3 Patrimonio liquido (PL) minimo igual ou superior a de 10% do valor
referente a 60 meses do estimado para a contratacdo, ou seja, R$ 67.656,88
(valor minimo exato exigido a titulo de Patriménio Liquido).
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7.5. Qualificacéo Técnica:

7.5.1. Atestado(s) de desempenho anterior, em nome do(s) concorrente(s),
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em que fique
comprovado o atendimento de objeto, pertinente e compativel com o desta licitacdo.

7.5.2. Este documento devera ser assinado pelo representante legal da
empresa ou 0rgao publico e deve conter informacdes sobre a empresa contratada
e como se deu o atendimento do que foi contratado, ou seja:

7.5.2.1 Dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu:
CNPJ, razéo social, endereco, e-mail e contato telefénico;

7.5.2.2 Dados da licitante: CNPJ, razdo social, endereco, e-mail e contato
telefénico;

7.5.2.3 Descricdo dos servicos que foram prestados, quantidade e duracao
do(s) contrato(s).

7.5.3. E possivel a qualquer momento que o Pregoeiro realize diligéncias para
esclarecer o conteldo informado no Atestado.

7.5.3.1 Podera ser exigida a apresentacao de notas fiscais relativas aos 03
(trés) ultimos meses da prestacao de servigcos atestada ao licitante.

7.5.4. Na auséncia das informacbes acima e ndo havendo condi¢cbes de
comprovacdo da veracidade do referido documento, a licitante serd inabilitada,
cabendo a ela o direito de interpor recurso.

7.6. Regras Gerais

7.7. A documentacdo exigida para fins de habilitagcdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, ndo podera ser substituida pelo registro cadastral
no sistema BLL.

7.8.  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo anexados no sistema poderéo
ser solicitados a qualquer momento, podendo ser apresentados em original, ou por
gualquer processo de cépia autenticada em cartério, ou publicagdo em érgdo de
imprensa oficial, ou autenticada por membro da Comissao Permanente de Licitacdes,
mediante a exibicdo do original, no prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

7.9. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).
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7.10. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacéo,
a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.
7.11. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
7.12. A habilitacdo serd verificada por meio do BLL, nos documentos por ele
abrangidos.
7.12.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais néo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).
7.13.  E de responsabilidade do licitante conferir a exatid4o dos seus dados cadastrais
no BLL e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tao logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°,
caput).
7.13.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitagéo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).
7.14. A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de oOrgaos e
entidades emissores de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitac&o.
7.14.1. Os documentos exigidos para habiltacdo que ndo estejam
contemplados no BLL serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de, no minimo, 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagcdo do Pregoeiro.
7.15. A verificagdo no BLL ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos

somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.
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7.15.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal, somente serdo exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas
do licitante mais bem classificado.
7.16. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serda permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49°):
7.16.1. complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes
a época da abertura do certame; e
7.16.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.
7.17. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.
7.18. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 7.14.1.
7.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.
7.20. A comprovacdao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo

como condic¢do para participacao na licitacéo (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).
8. DOS RECURSOS

8.1. Ainterposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o ou de

lavratura da ata.
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8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena

de precluséao;

8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer sera de 30 (trinta)
minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de

intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;
8.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
deciséo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
dteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.
8.6.  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
8.7. O prazo para apresentacéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacéo
da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.
8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisédo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.
8.10. Os autos do processo poderdo ser acessados pelos interessados no site da

BLL e do SEPREM informados no presente edital.
9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:
9.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante

O certame.
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9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:
9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital;
9.1.3. N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacédo exigida para a
contratacado, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao.
9.1.4. Apresentar declaragcdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a licitacao.
9.1.5. Fraudar a licitagao.
9.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:
9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento.
9.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo.
9.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a

prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem

prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
comunicacao oficial.

9.4.1. Para as infragcdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera

de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a

multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
9.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou néo,
a penalidade de multa.
9.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
9.7. A sancédo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel
em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e
9.1.3, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.
9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancédo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens
9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas
nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave
gue a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracédo observara o prazo
previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.
9.9. Arecusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita
no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o

sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo
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ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

9.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comisséo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacédo, o qual ser& dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracédo da aplicacdo da sancao
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisédo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma,

a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.
10.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias lteis, limitado ao ultimo dia util

anterior a data da abertura do certame.
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10.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento serdo realizados exclusivamente
por forma eletrénica, através do e-mail seguinte: seprem@itapetininga.sp.gov.br.
10.4. As impugnagles e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.
10.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional
e devera ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de
licitacdo.
10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacao

do certame.
11.DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessédo publica no sistema eletrénico.

11.2.  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
arealizagéo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.
11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragédo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
11.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

11.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou

demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.9.1. Em atendimento ao disposto no Comunicado GP n. 03/2024 do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, da-se ciéncia acerca do Decreto
n® 2.583, de 14 de Julho de 2023, editado pela Prefeitura Municipal, que
regulamenta a lei de licitagcdes no ambito do Municipio, o qual pode ser obtido pelo
link https://sepremitapetininga.com.br/legislacao/.

11.9.2.  Informa-se, ainda, a existéncia da PORTARIA SEPREM N° 029, de 22
de Abril de 2.024, que nomeia Agente de Contratacao, Pregoeiro e Comissao de
LicitacOes, a qual pode ser obtida pelo link
https://sepremitapetininga.com.br/legislacao/.

11.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) e pelo site www.sepremitapetininga.com.br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
11.11.1.  ANEXO | — Termo de Referéncia.

11.11.2.  ANEXO Il — Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte.

11.11.3.  ANEXO Il — Declaracao de Situacdo Regular perante o Ministério do
Trabalho.

11.11.4.  ANEXO |V — Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos.

11.11.5.  ANEXO V — Modelo de Proposta.

11.11.6. ANEXO VI — Declaracdo de Cumprimento Pleno dos Requisitos de
Habilitag&o.

11.11.7.  ANEXO VIl — Minuta de Contrato.

11.11.8.  ANEXO VIII — Termo de Ciéncia e de Notificacao.

11.11.9.  ANEXO IX — Declaragdo de Pleno Conhecimento das Condigdes e

Normas Técnicas.

Itapetininga/SP, 23 de agosto de 2024.

JAIME DE CARVALHO
Presidente
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

1.1 O presente memorial descritivo fixa os parametros técnicos minimos exigiveis e
as condi¢cdes necessérias para contratacdo de firma especializada para limpeza e
manutencdo do Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM, pelo periodo de 60
(sessenta) meses, sem o fornecimento de materiais e produtos de limpeza
necessarios a execucao dos servi¢cos, observados os termos da Convencéao Coletiva
de Trabalho (SIEMACO - Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestacéo

de Servigos de Asseio e Conservacéo e Limpeza Urbana de Sao Paulo).

2. CARACTERISTICAS DO OBJETO

2.1 Contratacdo de 02 (duas) funcionarias, durante o periodo de 60 (sessenta) meses,
podendo ser renovado pelo mesmo periodo, sendo que estas estardo responsaveis
em efetuar o servico de limpeza e manutencéo, observada a jornada de trabalho de
segunda-feira a sexta-feira, no periodo diurno, cujo horério sera sempre a critério
exclusivo do SEPREM, desde que respeitado rigorosamente o limite de 40 (quarenta)
horas semanais.

2.2 Mao de obra especializada, funcionarias devidamente uniformizadas.

2.3 A prestacdo dos servicos se dard no seguinte endereco: sede do Servico de
Previdéncia Municipal — SEPREM, localizado na Rua Domingos José Vieira, 1.181,
Centro, Itapetininga/SP.

2.4 Os servicos consistem em toda forma de limpeza, asseio, higiene, conservacao,
remocdo de pé e de lixo existentes no edificio a fim de conserva-lo higiénico e
asseado. Serdo empregados, para execucao da limpeza, os métodos manuais e/ou
mecanicos.

2.5 O local a ser limpo perfaz um total de 844,00 m2, sendo 569,80 m2 de area

construida, e nele estd compreendida toda a area complementar, tais como: paredes,
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limites ou divisérias, tetos, pontos de luz, letreiros, refletores, esquadrias, vidracas do
escritorio, oficina, patio e outros existentes nas areas consideradas, que porventura
nao constem destas especificacdes.

2.6 Os servicos objeto da presente licitagéo serdao executados com aplicagdo de mao
de obra de 02 (duas) pessoas, devidamente contratadas pela licitante vencedora, sem
Onus para esta autarquia.

2.7 A licitante vencedora se responsabiliza pela disponibilidade de todos os
equipamentos de protecao individual, cabendo ao SEPREM, Unica e exclusivamente,
a disponibilidade dos produtos e materiais de limpeza.

2.8 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados
deveréo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgéo contratante,
de boa qualidade, compreendendo pecas para todas as estacfes climaticas do ano,

em quantidade suficiente, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1 Sem que possam construir restricbes a limpeza e manutencdo adequada dos
edificios, moveis e utensilios, 0s servigos sdo basicamente os seguintes:

3.1.1 Varricdo de Piso: varricdo de todas as éareas utilizando vassouras
apropriadas para cada tipo de piso, coleta de lixo, remoc¢éo de poeira e limpeza dos
méveis, utensilios, telefones e polimento de metais;

3.1.2 Lavagem de Piso: lavagem geral de piso, quando revestido de ceramica
ou cimento, através da utilizacdo de vassouras apropriadas, equipamentos e
materiais;

3.1.3 Enceramento do Piso: aplicacédo de cera e polimento do piso;

3.1.4 Lavagem de sanitarios e copas: varricdo e lavagem geral e completa de
piso e paredes azulejados com desinfec¢do das copas e das instalacdes sanitarias,
inclusive vasos sanitarios, pias, saboneteiras, espelhos, cestos para papel e outros.

3.1.5 Abastecimento de papel toalha, papel higiénico, sab&o e/ou sabonete;

3.1.6 Manutencado de sanitarios e copa: limpeza de piso através de varricao e
aplicacao de panos umedecidos em solucédo desinfetante, lavagem das pias, vasos

sanitarios.
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3.1.7 Remocéao de po e poeira: remocao de pd ou poeira nos pisos, moveis,
estofados, cortinas e adornos especiais como: tapetes, painéis etc.

3.1.8 Limpeza de vidracas e divisorias: limpeza geral das esquadrias de
madeira, aluminio e metalicas, das faces internas e externas das vidracas e persianas,

limpeza de luminarias, limpeza de paredes e divisorias, lavar paredes e janelas.

3.2 Os Servicos serdo executados nas frequéncias estabelecidas abaixo, sem que
uma exclua a outra quando coincidentes:

3.2.1 Diariamente:

I) Fazer café;

Il) Reposicéo de copos descartaveis para agua e café;

[II) Lavagem de louga de cozinha e copa;

IV) Abastecer os toalheiros, saboneteiras e porta-papéis higiénicos;

V) Varrer os pisos, passando pano molhado com desinfetante apropriado;

VI) Remover os capachos e proceder a sua limpeza,

VIl) Remover o p6é dos peitoris das janelas, caixilhos, persianas, lambris,
armarios, prateleiras e moveis em geral.

VIII) Com produtos bactericidas, limpar azulejos, bacias, assentos e pias,
colocando-se desinfetante liquido a base de pinho nos ambientes sanitarios;

IX) Limpar os vidros, objetos de adorno, telefones, portais, vidros em visores,
extintores de incéndio, bebedouros, ventiladores e outros;

X) Retirar dos cestos, o lixo e 0s papéis, removendo-0s para a area indicada,
para posterior coleta;

XI) Limpar com produto bactericida os aparelhos telefénicos;

XIl) Promover as demais tarefas de limpeza que reclamem atencéo diaria.

3.2.2 Semanalmente:

I) Remover o enceramento anterior dos pisos, tacos e ceramicas, passar cera
apropriada e polir em seguida;

II) Aplicar lustra-moveis em todos os méveis e portas envernizadas;

[11) Lustrar os moveis envernizados e encerados, com produto adequado e com

flanela seca;
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IV) Limpar as forracdes de couro ou plastico dos assentos com produto
apropriado;
V) Limpar com produto neutro, as portas, barras e batentes envernizados ou

pintados a 6leo;

V1) Limpar com produto adequado néo abrasivo, todos os metais, tais como:
torneiras, valvulas, sifoes e etc.;

VII) Lavar e polir os pisos de granitos, ceramicas e cimentados;
VIII) Limpar todos os vidros do escritorio e dos sanitarios em ambas as faces,
aplicando-lhes produtos anti-embacantes;

IX) Limpar todas as persianas com produto indicado.

3.2.3 Quinzenalmente:

I) Limpar todos os globos de luz;

II) Afastar os méveis procedendo a limpeza apropriada de paredes e rodapés.
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ANEXO Il
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servi¢co de Previdéncia Municipal — SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na cidade de
, ha Rua n° , Neste ato representada na

formade seus atos constitutivos por (nome do representante legal)

, (nacionalidade) , (estado civil)
,RGn° e CPFn° , residente
e domiciliado na cidade de , ha Rua , n° , DECLARA

SOB AS PENAS DAS LEIS, sem prejuizo das san¢fes e multas previstas neste ato
convocatorio, que é microempresa () ou empresa de pequeno porte ( ), nos termos
do enquadramento previsto na Lei Complementar n°® 123, de14 de dezembro de 2006,
cujos termos declara conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito
de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatorio do Pregéao
Eletrénico n°® 01/2024, realizado pelo Servigo de Previdéncia Municipal — SEPREM.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servigo de Previdéncia Municipal — SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na cidade de , ha Rua n° :
neste ato representada na forma de seus atos constitutivos por (nome do
representante legal) ,(nacionalidade)_____, (estado civil) ,
RG n° e CPFn° , residente e domiciliado na
cidade de , ha Rua , n° , interessada em participar no

processo licitatorio do Pregéo Eletronico n° 01/2024, DECLARA SOB AS PENAS
DAS LEIS, de acordo com o inciso VI do artigo 68 da Lei n® 14.133/21, que nao possui
em seu quadro pessoal menores de 18 anos executando trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servi¢co de Previdéncia Municipal — SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ sob n° , com sede na cidade de , ha Rua n° , heste ato

representada na forma de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)

,(nacionalidade) , (estado civil) ,
RG n° e CPF n° , residente e domiciliado na cidade
de , ha Rua , n° , Interessada em patrticipar no

processo licitatorio do Pregdo Eletrénico n° 01/2014, DECLARA SOB AS PENAS
DAS LEIS que néo esta impedida de contratar com esta Autarquia Municipal direta e
indireta, inclusive nos termos do artigo 20, inciso |, alinea “a” e artigo 90, ambos da Lei
Organica Municipal, assim como do artigo 9° da Lei n°® 14.133/21, bem como néo foi
declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera, e ndo existe fato
impeditivo a sua habilitacéo.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracao.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servi¢co de Previdéncia Municipal — SEPREM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 495-1/2024
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos continuos
de limpeza, higienizacdo e conservacao predial, nas areas internas e externas do
SEPREM, atendendo ao estabelecido no Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho (SIEMACO), conforme descrigdocontida no Anexo | — Termo de Referéncia.

Nome Empresa:

Endereco:
CNPJ:

Inscricdo Estadual:
CNAE Principal:
CNAEs Secundarios:

Telefone:

E-mail:

Célculo Custo Mensal dos empregados Demonstrativo dos impostos

INSS INSS INSS INSS FGTS

Empresa Empregado RAT Aliquota Terceiros Empresa
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Quantidad

Folha de Pagamento ede Salario Base| Total
empregad Salario
0S

Salario Empregado (total 2

dos salarios

empregados)

INSS Descontado do
Empregado

Vale Alimentacao
descontadodo

Empregado

Vale Transporte
Descontado
do

Empregado

A - Custo Mensal - Folha de Pagamento

01 - Saléario Contratual + Adicionais + Horas
Extras

02 - FGTS Devido pela Empresa no més

03 - INSS Devido pela Empresa no més

04 - Contribuicéo para o Risco de Acidentes do
Trabalho - RAT

no més

05 - Contribuigao para Terceiros

06 - Vale Transporte

07 - Vale Alimentacao

08 - Cesta Bésica
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09 - Seqguro

10 - PPR

11 - EPI

12 - Uniforme

13 - Multa resciséria FGTS devido pela Empresa

14 - Multa rescisoria FGTS devido pela
empresa provisdo 13°

Salario

15 - Provisdo de 1/12 avos de 13° Salério

Proporcional

16 - Provisao de 1/12 avos de Férias Salario
Proporcional

17 - Proviséo de 1/3 Sobre Férias Proporcionais

18 — Provisao de aviso prévio

19 - Provisédo de FGTS Devido pela Empresa
sobre 13° Salério e

Férias proporcionais

20 - Provisao de INSS Devido pela Empresa

sobre 13° Salario eFérias proporcionais

21 - Provisado de Contribuicdo para o RAT
sobre 13° Salério e

Férias proporcionais

22 - Provisao de Contribuicdo para Terceiros
sobre 13° Salario e

Férias proporcionais

23 - Outros (especificar)

A - Total do Custo Mensal Salario +
Beneficios + INSS +

Provisdes + FGTS + Outros

B - CALCULO FINAL (COM TX ADM E IMPOSTOS)
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TX ADM (%)

Taxa Administracéo

Imposto Sobre Nota

B - Valor mensal (taxas + impostos sobre Nota

Fiscal)

Qual a forma de Tributacdo da Empresa?

MEI

Simples Nacional (Caso Seja optante pelo
Simples Nacional,qual anexo esta

enquadrado? I, II, lll, IV ou V?

Lucro Presumido

Lucro Real

Descriminacdo do Imposto

IRPJ

CSLL

COFINS

PIS/PASEP

ICMS

IPI

ISS

CPP

Outros Impostos e Taxas? Descriminar

Total de Imposto sobre a Nota Fiscal

Valor do Faturamento anual da empresa

(Informar os ultimos 12 meses de faturamento
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acumulado

Resumo Geral

A - Total do Custo Mensal Salario +

Beneficios + INSS +Provisdes + FGTS

B - Valor mensal (taxas + impostos sobre Nota
Fiscal)

Custo Total Mensal

Custo Mensal multiplicado por 12

INSS (EMPRESA) - RETENCAO NOTA

VALOR DO IMPOSTO PATRONAL

Valor Global dos servigos propostos

CONDICOES DE PAGAMENTO: 60 (sessenta) parcelas mensais.

DECLARAMOS, sob as penas da lei, que os servicos ofertados atendem todas as
especificagbes exigidas no Anexo | — Termo de Referéncia.

DECLARAMOS que temos pleno conhecimento das condicdes e normas técnicas
exigidas para o fornecimento dos servigos, e que aceitamos todas as exigéncias do
presente edital.

DECLARO que o preco indicado contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos
na data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos

sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete, lucro, etc.

(Local e data)
Nome/Carimbo e Assinatura do

proponente
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ANEXO VI
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

Ao
Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificacdo da
pessoa juridica), interessada em participar no processo licitatorio do Pregado
Eletrédnico n® 01/2024 do Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM, declaro,

sob as penas da lei, que esta empresa atende aos requisitos de habilitacdo
constantes no edital.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE, ENTRE S|
CELEBRAM O SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL — SEPREM E A
EMPRESA

CONTRATO N°: /2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 495-1/2024
PREGAO ELETRONICO N°: 01/2024
DATA:__/__ /2024

VALOR: ( )
PRAZO: 60 (sessenta) MESES

Pelo presente termo de contrato de prestacao de servicos, de um lado o Servico de
Previdéncia Municipal - SEPREM, inscrito no CNPJMF sob o n°
50.818.947/0001-82, com sede na Rua Domingos José Vieira, 1.181, Centro,
Itapetininga/SP,  doravante  designado  simplesmente = CONTRATANTE,
representado neste ato por seu Presidente, Jaime de Carvalho, infra-assinado,
portador do RG n° 12.454.244 e do CPF n° 983.599.248-72, e do outro

lado a empresa , inscritano CNPJ/MFsobn®°__ . . [/ - comsede
na Rua , n° , Bairro ,hacidadede__, Estado de ,

neste ato representado por , infra-assinado, portador do RG n°__
___e do CPF/IMF n°____, doravante designado simplesmente

CONTRATADA, decorrente do Pregéo Eletronico n° 01/2024, realizado nos termos
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, mediante as clausulas e condi¢cGes a seguir estabelecidas e

que reciprocamente outorgam e aceitam.

CLAUSULA 12- DO OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos continuos de

limpeza, higienizacdo e conservacdo predial, nas areas internas e externas do
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Servigo de Previdéncia Municipal - SEPREM, pelo periodo de 60 (sessenta) meses,
sem o fornecimento de materiais e produtos de limpeza necessarios aexecucao dos
servicos, atendendo ao estabelecido no Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho (SIEMACO), conforme descricdo contida no Anexo | — Termo de

Referéncia do Pregéo Eletronico n° 01/2024.

CLAUSULA 22 - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 Os servicos serdo executados de acordo com as especificacdes fornecidas pelo
CONTRATANTE.

2.2 O CONTRATANTE podera, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla
fiscalizacdo dos servicos,reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando
nao forem considerados satisfatorios.

2.3 A fiscalizacédo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximird a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislacédo civil e por danos que vier causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, seja por atos seus, de seus funcionarios ou prepostos,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato.

2.4 Havendo qualquer falha na execucao ou caso 0s servigos estejam em desacordo
com as normas, a CONTRATADA sera notificada para que regularize as mesmas, sob
pena de aplicagao das penalidadesprevistas neste termo.

2.5 Nos precos indicados estdo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de
custos, beneficios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a execucdo dos servicos, sempre que solicitadas pelo
CONTRATANTE.

2.6 O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicdo da Administracdo para a justa remuneracdo da prestacdo de servicos,
objetivando a manutencdo de equilibrio econémico financeiro inicial do contrato, na
hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em
caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica

extraordinéaria e extracontratual.
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CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1DA CONTRATADA:
3.1.1. Comparecer sempre que requisitado, na sede do CONTRATANTE, por
meio de preposto indicado, para exame e esclarecimentos de problemas
relacionados ao objeto contratual.
3.1.2. Responsabilizar-se por todas as despesas acessorias, ressalvadas aquelas
definidas como sendo de atribuicio do CONTRATANTE.
3.1.3. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo
Federal.
3.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacfes assumidas,todas as condi¢cOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no respectivo procedimento licitatério.
3.1.5. Responsabilizar-se por todos o0s encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, da infortunisticado trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos
decorrentes de controle médico de saude ocupacional de seus funcionarios e
empregados utilizados para a consecucdo do objeto desta avenca e outros
resultantes da execucdo deste contrato, obrigando-se a salda-los na época
propria. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia a estes encargos,
nao transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato, da mesma forma que o CONTRATANTE esta
isento de qualquer vinculo empregaticio com funcionarios, ou prepostos, da
CONTRATADA.
3.1.6. Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus
empregados, terceiros, ou ao CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de
acao, ou omissao, dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de
guem em seu nome agir, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo e acompanhamento efetuados pelo CONTRATANTE.
3.1.7. Por ocasido da apresentacdo da nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA
devera fazer prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de
recolhimento do fundo de Garantia do Tempo de Servicos e Informacbes a
Previdéncia Social — GFIP, fazer prova da regularidade para com o INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social, mediante a apresentacdo de CND - Certidao Negativa
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de Débito, bem como perante 0 FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
através da apresentacdo de CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, ambos
os documentos, deverao ser juntados as Notas Fiscais emitidas e apresentadas
ao CONTRATANTE.

3.1.8. Na hipétese de qualquer reclamacédo trabalhista, intentada contra o
CONTRATANTE por empregados da CONTRATADA ou de eventuais
subcontratantes, estes deverdo comparecer espontaneamente em Juizo,
reconhecendo sua verdadeira condicdo de empregador e substituir o
CONTRATANTE no processo, até o final do julgamento, respondendo pelos énus
diretos e indiretos de eventual condenagéao.

3.1.9.Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pratica dos
servicos, respeitando com fidelidade as orientacbes, bem como as leis,

regulamentos e posturas federais, estaduais e municipais relativos aos servicos.

3.2. DO CONTRATANTE:

3.2.1. Efetuar os pagamentos dos servigcos ora pactuados, no prazo e condi¢des
estabelecidas na Clausula 52 deste Contrato.

3.2.2. Fornecer e providenciar todos os dados e informagcBes necessarias para a
completa e corretarealizacdo do objeto deste certame.

3.2.3. Fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA, no decorrer dos trabalhos,
guaisquer outrosdados e informacgdes necessarias.

3.2.4. Verificar, fiscalizar, aprovar e receber o servigo objeto deste contrato.

CLAUSULA 42 - DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de até 60 (sessenta) meses a partir da
assinatura do presente contrato entre as partes.

4.2. O equilibrio econdmico e financeiro do contrato podera ocorrer somente apés
0 prazo de 12 (doze) meses da assinatura do contrato, baseado no piso salarial da
categoria dos empregados alocados, por forca de Dissidio Coletivo ou acordo da
categoria, devendo a CONTRATADA encaminhar carta com a discriminacdo do

percentual a ser reajustado e com cépia do dissidio ou acordo da categoria.
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CLAUSULA 52 - DA REMUNERA(}AO E PAGAMENTO

5.1. Pelos servicos, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal
de R$ ( ) na forma prevista neste contrato.
5.1.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacédo dos servicos,
em 60 (sessenta) meses o valor total de R$ ( ).

5.12. O prazo para 0 pagamento sera de até 10 (dez) dias uteis, apos
apresentacdo da respectiva nota fiscal/fatura, devidamente discriminada e
atestada pelo gestor, sendo que o pagamento sera efetuado por meio de depdsito
em conta corrente, sendo vedada a antecipacdo de pagamento sem a
correspondente contra entrega dos mesmos.

5.2. No valor total acima indicado, considerar-se-ao incluidos todos os itens de
despesa, seja qual for oseu titulo ou natureza, entre 0s quais, 0s relativos a
transporte, encargos, impostos, acessorios, taxa de administracdo, encargos
sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, de seguro e ainda, lucro, insumos, de
modo que o objeto deste contrato sera entregue a CONTRATANTE livre e
desembaracado, pronto para o0 uso a que se destina.

5.2.1. A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE, mensalmente,
os comprovantes de recolhimento das guias GRF (Guia de Recolhimento do
FGTS) e GPS (Guia da Previdéncia Social).

5.3. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a CONTRATADA, ou enquanto
pendente deliquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe foi imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual poder4a ser compensada com o
pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

5.4. Os pagamentos efetuados apos o referido prazo, seréo acrescidos de multa e
juros moratérios, a razdo de 2% (dois por cento) e 1% (um por cento),

respectivamente ao més.

CLAUSULA 62 - DO SUPORTE LEGAL E ORCAMENTARIO
6.1. Este contrato € regido pela Lei n° 14.133/2021 e alteracOes posteriores,
instrumento convocatdrio e seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

6.2. As despesas decorrentes da execucéo do objeto do presente contrato correrao
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as contas das dota¢des orcamentérias vigentes, codificada pelo n° 3.3.90.39.00.
6.3. Sera obedecido o principio da anualidade orcamentaria, devendo as
despesas do exerciciosubsequente onerar as dotacdes proprias do orcamento do

Servigo de Previdéncia Municipal - SEPREM.

CLAUSULA 72- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o CONTRATANTE podera aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancoes:

7.1.1. Adverténcia, quando:

a) Pela primeira vez néo for efetivada reposi¢cao de funcionario;

b) Pela primeira vez quando houver ma execucdo na realizacdo de alguma
das atividades previstas no Termo de Referéncia - Anexo I.

7.1.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso no inicio da prestacao dos servicos, limitado ao 10° (décimo) dia.

7.1.3. Multa de 3% (trés por cento) da parcela mensal quando pela segunda
vez ocorrer atraso na reposicéo de funcionario, ou ma execucao na realizacao
das atividades previstas no Termo de Referéncia — Anexo I.

7.1.4. Multa de 5% (cinco por cento) da parcela mensal quando nas sucessivas
vezes, apds a segunda, houver atraso na reposi¢cdo de funcionario, ou na ma
execucao na realizacdo das atividades previstas noTermo de Referéncia — Anexo
l.

7.1.5. Nos demais casos de inadimplemento, inclusive nos casos de reincidéncia,
podera, a critério da administracdo ser aplicada a multa de até 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do contrato.

7.1.6. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do contrato a empresa.

7.1.7. Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o Servico dePrevidéncia Municipal — SEPREM, pelo prazo de até
02 (dois) anos.

7.1.8. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica em geral, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou

até que seja providenciada sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
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aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contrato ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo
aplicada com base no subitem anterior.

7.2. As sancoes previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as
previstas nos artigos 155 e seguintes da Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos — Lei 14.133/2021.

7.3.As multas e outras sancdes previstas neste Instrumento poderdo ser
relevadas na hip6tese de caso fortuito e forca maior, ou a auséncia de culpa da
CONTRATADA, devidamente comprovadas perante 0 CONTRATANTE.

7.4.0 valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Servico de Previdéncia
Municipal — SEPREM no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar a partir da
data do recebimento da notificacédo, podendo o valor ser descontado das faturas
por ocasido de seu pagamento, a exclusivo critério do Servico de Previdéncia
Municipal — SEPREM, e respeitado o prazo supracitado.

7.5. A aplicagdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato, sera causa de rescisdo contratual, unilateralmente, pela
Administracdo, nos termos da legislacao vigente.

7.6. ApOs a aplicacdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a
comunicacao escrita & CONTRATADA, e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio e/ou Diario Oficial do Estado (excluidaas penalidades de adverténcia e
multa de mora), constando o fundamento legal da punicao, informando ainda que
o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

7.7. O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hipéteses legais,
por acordo das partes ouunilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de

interesse publico devidamente justificado.

CLAUSULA 82 — DA RESCISAO

8.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condicdo deste
Contrato, assim como a execucao do seu objeto em desacordo com o estabelecido
em suas clausulas e condi¢cdes, bem como com o previsto no art. 137 da Lei
14.133/21 e alteracOes, dara direito ao CONTRATANTE de rescindi-lo,sem que
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caiba a CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor

correspondente ao fornecimento realizado, desde que estejam de acordo com as

prescricdes ora pactuadas, assegurada a defesa prévia.

8.2. O Contrato podera ser rescindido sob qualquer das formas previstas no art. 138

da Lei 14.133/21.
8.2.1 Este contrato poderd, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

a) Decretacdo de faléncia, pedido de recuperacao judicial ou dissolucdo da
CONTRATADA,;

b) Alteracdo do contrato social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que,a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execuc¢do deste
pacto;

c) Transferéncia dos direitos e/ou obrigacfes pertinentes a este Contrato, sem
prévia e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

d) Cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas na forma do art. 117 da
Lei 14.133/21;

e) No caso de descumprimento da legislacédo sobre trabalho de menores, nos termos

do disposto no incisoXXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal.

CLAUSULA 92 - DO FORO
9.1. As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Itapetininga, como
competente para dirimir eventuais duvidas decorrentes do presente contrato, com

renUncia expressa a qualquer outro.

CLAUSULA 10?2 - DA PUBLICAGCAO
10.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do presente Contrato no

Diério Oficial do Municipio, por extrato, no prazo legal.

CLAUSULA 112 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Fica fazendo parte integrante deste contrato, o instrumento convocatorio e seus
anexos, bem como a proposta final apresentada pela CONTRATADA.

11.2. A tolerancia das partes ndo implica em novacéo das obrigacdes assumidas no

presente instrumento.
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E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas
abaixo nomeadas que a tudo assistiram.

Itapetininga,___de de 2024.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO VI

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estaréo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugcédo n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar

n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

as informagfes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucbes n°01/2024, conforme
“Declaragao(bes) de Atualizagado Cadastral” anexa (S);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
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O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:-

Nome:

Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificagdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido
para a prética do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por
processos licitatérios; de responséveis por prestagdes de contas; de responsaveis com atribuigées
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hip6tese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagao,

sera ele objeto de notificacdo especifica.
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ANEXO IX
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E NORMAS
TECNICAS

Ao

Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificacdo da
pessoa juridica), interessada em participar no processo licitatério do Pregao
Eletrénico n° 01/2024 do Servi¢co de Previdéncia Municipal — SEPREM, declaro,
sob as penas da lei, que esta empresa tem pleno conhecimento das condigdes e
normas técnicas exigidas e que aceita todos os requisitos do presente edital, bem
como que tem pleno conhecimento das condi¢des locais e esta ciente de todos os
servicos a serem executados, podendo seu representante obter conhecimento do

local da prestac&o de servigos através de visita independente.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE
LEGAL CARGO DO
REPRESENTANTE LEGAL
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