SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
Itapetininga/SP

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2019
EDITAL N°03/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° A83/2019

DATA DA SECAO PUBLICA: 03/07/2019

HORARIO: as 10h00

LOCAL: Rua Domingos José Vieira, 1.181, Centro, Itapetininga/SP, CEP 18200-300

O SEPREM - Servico de Previdéncia Municipal torna publico que se acha aberta licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que sera regida pela Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, as disposi¢des
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracGes posteriores, e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e dos Anexos que dele
fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos no enderego acima
mencionado, na sessao publica de processamento do Pregdo, apds o credenciamento dos interessados
gue se apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do pregdo serd realizada na data, horario e local estabelecido no preadmbulo
deste edital, e serd conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos
autos do processo em epigrafe.

Os interessados que pretenderem obter esclarecimentos sobre a presente licitagdo deverdo comparecer
ao Setor Administrativo da sede do SEPREM, no endereco supra ou através do telefone (15) 3271-
0728 e e-mail tesouraria@sepremitapetininga.com.br.

Integram este edital os seguintes Anexos:

A) ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

B) ANEXO Il - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

C) ANEXO I1Il — DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

D) ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

E) ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA

F) ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

G) ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

H) ANEXO VIII - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

1) ANEXO IX — MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E
NORMAS TECNICAS
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SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
Itapetininga/SP

I - DO OBJETO

Constitui o objeto do presente pregdo presencial a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos continuos de limpeza, higienizacdo e conservacdo predial, nas areas internas e externas do
Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM, pelo periodo de 12 (doze) meses, sem o fornecimento de
materiais e produtos de limpeza necessarios a execucdo dos servicos, atendendo ao estabelecido no
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho (SIEMACO), conforme descri¢do contida no

Anexo | — Termo de Referéncia.

Il - DA PARTICIPACAO

2.1 - Poderé&o participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da
contratacao, que preencherem as condigdes de credenciamento, e que atenderem as demais exigéncias,

inclusive quanto a documentacdo de habilitacdo, constantes deste edital e seus Anexos.

2.2 - N&o poderao participar as empresas interessadas:

2.2.1 - Que se encontrem sob o regime falimentar ou de recuperacéo judicial ou extrajudicial, salvo se

estiverem na condicdo constante na alinea “b” do item 6.1.3 deste edital;

2.2.2 - As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.3 - Nem aquelas que tenham sido declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica ou que estejam cumprindo sancdo da suspensao do direito de licitar e contratar com o Municipio

de Itapetininga, Séo Paulo.

2.2.4 —Nao poderd participar de licitacbes no Municipio de Itapetininga, empresa, a qual em seu quadro
societario ou individual, tenha como responsavel, Funcionadrio Publico desta Municipalidade,
Autarquias e Fundagdes, de acordo com o artigo 9° da Lei Federal n® 8.666/93 e artigo 212 do Estatuto

dos Funcionarios Publicos do Municipio de Itapetininga (Lei Complementar n® 26/2008).
2.2.5 — Néao sera permitida a participacdo de consorcio na presente licitagdo.
2.3 - As proponentes se fardo representar na sessdo publica e para todos os demais atos desta licitacdo

por seu(s) representante(s) legal(is) ou por procurador(es) com poderes especificos, nos termos previstos
no capitulo 111 - DO CREDENCIAMENTO.
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11 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Para o credenciamento deverdo ser apresentados, fora dos envelopes, 0s seguintes documentos:

a) As licitantes deverdo apresentar declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, na
forma do Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Cumprimento Pleno dos Reguisitos de Habilitacao
deste Edital.

b) Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral obtido no site da Receita Federal, que demonstre a
compatibilidade com o objeto do certame.

c) Tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro
comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos

e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

d) Tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou particular do qual constem
poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame acompanhado do correspondente documento,

dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a outorga.

3.2 - O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de

identificacdo que contenha foto.

3.3 - Sera admitido apenas um representante para cada licitante credenciada.

3.4 - Na hipétese da licitante ndo apresentar Representante (Legal ou Procurador), desse ndo se
credenciar ou ausentar-se da sessdo, a Licitante ficara impedida de participar da fase de lances verbais,
de negociacéo de precos, de declarar a intencdo de interpor recurso, ou mesmo de renunciar ao direito
de interpor recurso, ficando mantido o preco apresentado na proposta escrita, para efeito de ordenacéo

das propostas e apura¢do do menor preco.

3.5 - Para exercer o direito de preferéncia de que trata o subitem 7.8 da Clausula VII deste edital, o
licitante devera comprovar sua condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, apresentando,
juntamente com os documentos de Credenciamento, declaracdo conforme o modelo constante do Anexo

Il deste edital.
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3.5.1 - A licitante que se encontrar nesta situacdo, devera juntar documento, emitido pela Junta
Comercial do Estado, ou reparti¢fes encarregadas do registro (no caso de empresas ndo cadastradas
na Junta Comercial, que deverdo informar o0 enquadramento tributario), com prazo de emissao de até
90 (noventa) dias da data de abertura de certame, que comprove o0 seu enquadramento.
DOCUMENTO ESTE QUE DEVERA SER APRESENTADO JUNTO AO
CREDENCIAMENTO.

3.5.2 - Caso a licitante declare a sua condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e ndo a
comprovar, apenas poderé participar do certame, mas ndo gozard os beneficios concedidos pela LC

123/06 e suas alteracoes.

3.6 - Os documentos de credenciamento deverdo ser entregues em separado dos envelopes e serdo retidos

pelo Pregoeiro e juntados ao processo administrativo.

3.7 - A falta de tais documentos automaticamente eliminara a empresa do certame.

IV - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.1 - A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02

(dois) envelopes fechados e lacrados, contendo em sua parte externa, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2019
NOME OU RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO
TELEFONE
E-MAIL

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2019
NOME OU RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO
TELEFONE
E-MAIL

4.2 - Os envelopes devem ser entregues no local e horarios previstos no predmbulo deste edital. Nao
serdo considerados quaisquer documentos e propostas entregues em local, horario ou forma diferentes,

bem como documentos ou propostas encaminhadas por fax ou internet.
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4.3 - A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser

datada e assinada pelo representante legal ou procurador.

4.4 - Os documentos solicitados para Habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cdpia autenticada por Tabelido de Notas ou publicacdo em 6rgdos de Imprensa Oficial ou
autenticados por quaisquer dos funcionarios do Setor Administrativo da sede do SEPREM. Esclarece-

se que os documentos serdo autenticados durante a sessdo publica.

4.5 - N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos

documentos exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

4.6 - As licitantes que decidirem apenas pelo envio dos envelopes, ou aquelas cujo representante néo
seja credenciado, somente participardo do certame com o preco constante do envelope proposta.

4.7 - No caso de envio dos envelopes, via correio ou outro meio, também devera ser enviado o Anexo

VI - Declaracdo de Cumprimento Pleno dos Requisitos de Habilitacdo fora dos Envelopes “1” ¢ “2”

e demais documentos para credenciamento fora dos Envelopes “1” e “2”. A falta de tais documentos

automaticamente eliminara a empresa do certame.

4.8 - N&o cabera responsabilidade ao SEPREM - Servico de Previdéncia Municipal por propostas
recebidas apds a data e horério estipulados para abertura, por problemas de correio ou agente responsavel

pelo transporte das mesmas.

V - DA PROPOSTA

5.1 - O Anexo V deveré ser utilizado como modelo para a apresentacdo da Proposta, datilografado,
impresso ou preenchido a médo de forma legivel, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes
técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, sem cotacdes alternativas, datado

e assinado pelo representante legal do licitante ou pelo procurador, observado o seguinte:

5.1.1 - A proposta devera discriminar valores mensais, bem como o valor total da prestacdo de servicos,
condi¢des de pagamento, e demais caracteristicas dos servicos, que deverdo estar em conformidade com
o constante no Anexo | — Termo de Referéncia, devendo ser descrito de acordo com as caracteristicas

ofertadas pelas licitantes.
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5.2 - O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data
estipulada para sua entrega.

5.3 - O critério de julgamento das propostas serd 0 de MENOR PRECO GLOBAL, devendo ser
satisfeitos todos os termos estabelecidos neste ato convocatorio.

5.4 - A simples participacdo neste certame implica:
a) A aceitacdo de todas as condicOes estabelecidas neste edital e seus anexos;

b) O preco apresentado devera abranger todas as despesas incidentes sobre o objeto da licitacdo
(a exemplo de impostos, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, e etc.),
inclusive os que vierem a ser ofertados por meio de lances verbais, utilizando-se até 02 (duas)

casas decimais;

c) A licitante se compromete a prestar os servigos nas condigdes constantes no Anexo | no prego

e prazo constante em sua proposta final.

5.5 - Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original de validade das propostas,
a(o) Pregoeira(o) podera solicitar que as licitantes estendam o periodo de validade das propostas para
um periodo especifico adicional. Essas solicitacfes, bem como as respostas das proponentes, serdo feitas
por escrito. A proponente podera recusar a solicitagdo, resultando na desisténcia da participacdo do

processo licitatdrio, sem que a ela sejam imputadas penalidades por tal ato.

5.6 - Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas, assim considerados os lances finais e, na inexisténcia

de lances, as propostas escritas:

a) Que ndo atenderem as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislacdo aplicavel;

b) Omissas ou vagas bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de

dificultar o julgamento;

¢) Que impuserem condi¢Oes ou contiverem ressalvas em relagdo as condigdes estabelecidas neste
edital;

d) Que basearem seus precos nos dos outros concorrentes ou oferecerem reducgdes sobre as

propostas mais vantajosas;
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e) Que apresentarem precos excessivos ou, ainda, se apresentarem precos com valor simboélico ou

irrisorio, de valor zero, ou manifestamente inexequivel.

f) Que apresentem cotacdo inferior & quantidade prevista neste Edital para o respectivo item.
5.6.1 - O desatendimento de exigéncias formais ndo_essenciais ndo importard no afastamento da
licitante, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta,
durante a realizagdo da sesséo publica de pregdo.
5.7 - O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.
5.8 - E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informacao que deveria constar ou ter sido providenciado no ato da sessdo publica.
5.9 - Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo da proposta ao SEPREM -
Servigo de Previdéncia Municipal, ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.
VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”
6.1 - O Envelope 02 devera conter os documentos a seguir relacionados:
6.1.1 - HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta

Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

¢) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,

acompanhados da documenta¢do mencionada na alinea “b”, deste subitem,;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas

tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
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e) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo
Orgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,

guando a atividade assim o exigir.

6.1.1.1 - Os documentos relacionados neste subitem nao precisardo constar do envelope “Documentos

de Habilitacao" se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.

6.1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes, estadual e/ou municipal, conforme o caso,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

¢) Comprovacao de regularidade perante as Fazendas Federal e Municipal, incluindo todos os
débitos tributarios e/ou previdenciarios;

d) Certiddo de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

e) Prova de regularidade trabalhista, através de apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT.

6.1.2.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacdo

exigida para efeito de comprovagdo fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo.

6.1.2.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da
microempresa e empresa de pequeno porte, as mesmas sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada vencedora do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Pulblica, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou

positivas com efeito de certiddo negativa.

6.1.2.3 - A ndo regularizacdo da documentagao no prazo previsto no item anterior implicara decadéncia

do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei Federal n° 8.666/93,
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sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou

revogar a licitagéo.

6.1.2.4 - Quanto as certidfes enumeradas neste subitem (regularidade fiscal e trabalhista), serdo aceitas

certid@es negativa de débito ou positiva com efeito de negativa, dentro de seu prazo de validade.

6.1.2.5 - Se o0s servigos vierem a ser realizados por filial, os documentos relacionados neste subitem
6.1.2 deverdo referir-se a respectiva filial. Caso os tributos sejam recolhidos de forma centralizada,
deverdo ser apresentadas também as certiddes de regularidade fiscal da matriz.

6.1.3 - QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida
pelo 6rgdo distribuidor da sede da pessoa juridica, emitida em até 90 (noventa) dias anteriores a
data de abertura dos envelopes ou no prazo fixado na certiddo, se houver.

b) Certidao Positiva para as empresas que estiverem na situacéo de Recuperacao Judicial, dentro
do prazo de sua validade, desde que a interessada demonstre seu plano de recuperacéo, ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade

econdmico-financeira, inclusive pelo atendimento de todos os requisitos de habilitag&o.

c¢) Comprovacéo do Faturamento:
c.1) Para as empresas que se enquadrarem no Lucro Presumido ou Real, apresentar Declaragdo
de Faturamento dos Gltimos 12 (doze) meses e juntar as guias DCTF e EFD dos ultimos 03
(trés) meses.
c.2) Para as empresas que se enquadrarem no Simples Federal, apresentar Recibo PGDAS
referente ao més de maio/2019.

6.1.4 - QUALIFICACAO TECNICA
a) Atestado(s) de desempenho anterior, em nome do(s) concorrente(s), emitido(s) por Pessoa

Juridica de direito publico ou privado, em que fique comprovado o atendimento de objeto,

pertinente e compativel com o desta licitacao.
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b) Este documento devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou 6rgéo
publico e deve conter informacdes sobre a empresa contratada e como se deu o atendimento

do que foi contratado, ou seja:

b.1) Dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu: CNPJ, razdo social,

endereco, e-mail, nimero do telefone;

b.2) Dados da Licitante: raz&o social, CNPJ, endereco, e-mail, nimero do telefone;
b.3) Quais os servigos que foram prestados ou quais itens foram fornecidos;

b.4) Quantidades, duragdo do contrato;

b.5) Papel timbrado ou com carimbo CNPJ.

c) E possivel a qualquer momento que o Pregoeiro realize diligéncias para esclarecer o contetido

informado no atestado.

d) Na auséncia das informac6es acima e ndo havendo condigdes de comprovacao da veracidade
do referido documento a licitante sera INABILITADA, cabendo a ela o direto de interpor

recurso.

6.1.5 - DECLARACOES

a) Declaracgdo da licitante, subscrita por seu representante legal, de que se encontra em situacéo

regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo constante do Anexo 11 deste edital.

b) Declaracdo da licitante, subscrita por seu representante legal, assegurando que ndo estd

impedida de contratar com a Administracdo conforme modelo constante do Anexo IV deste edital.

¢) DECLARAGCAO de que tem pleno conhecimento das condicdes e normas técnicas exigidas
e que aceitam todas as exigéncias do presente edital, bem como que tem pleno conhecimento
das condicgdes locais e esta ciente de todos os servicos a serem executados, podendo obter
conhecimento do local da prestacdo de servicos através de visita independente, conforme

modelo constante do Anexo IX deste edital.
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6.2 - Na hip6tese de néo constar prazo de validade nas certidfes apresentadas, a Administracdo aceitara
como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentacdo das

propostas.

VIl - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 - Na data, horario e local indicados no predmbulo sera aberta a sessdo publica de processamento do

Pregdo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

7.2 - Apos os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaragao de pleno
atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o estabelecido no item 3.1 do edital e, em
envelopes separados, a proposta e os documentos de habilitacao.

7.3 - A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condicGes estabelecidas neste
edital e seus Anexos, sendo liminarmente desclassificadas as propostas que ndo atendam as
especificagdes, prazos e condicdes fixados neste edital.

7.3.1 - No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das operagdes aritmeéticas
que conduziram ao valor total or¢ado, procedendo-se s corre¢des no caso de eventuais erros, tomando-
Se como corretos 0s pre¢os unitarios. As corregdes efetuadas serdo consideradas para apuracdo do valor

da proposta.

7.4 - As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos

seguintes critérios:
a) Selecdo da proposta de menor preco e as demais com pregos até 10% superior aquela;
b) Ndo havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores pre¢os, até 0 maximo de 3 (trés). No caso
de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do

ndmero de licitantes.

7.4.1 - Para efeito de selecdo sera considerado o MENOR PRECO GLOBAL.
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7.5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de

valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

7.5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢do na ordenacdo de lances em

relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

7.6 - Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de

menor preco global.

7.7 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem
da formulacéo de lances.

7.8 - Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas para essa etapa, ha ordem
crescente de valores, considerando-se para as selecionadas, o Ultimo preco ofertado. Com base nessa
classificagdo, sera assegurada as licitantes microempresas e empresas de pequeno porte preferéncia a
contratagdo, observadas as seguintes regras, de acordo com os Art. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123
de 14/12/06:

7.8.1 - O pregoeiro convocara a microempresa ou empresa de pequeno porte, detentora da proposta de
menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor
da proposta melhor classificada, para que apresente pre¢o inferior ao da melhor classificada, no prazo

de 5 (cinco) minutos, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia.

7.8.1.1 - A convocacao serd feita mediante sorteio, no caso de haver propostas empatadas, nas condicdes
do subitem 7.8.1.

7.8.2 - Néo havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta melhor classificada,
serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem de classificacdo, as
demais microempresas e empresas de pequeno porte, cujos valores das propostas, se enquadrem nas

condicbes indicadas no subitem 7.8.1.
7.8.3 - Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificagdo de que trata o subitem 7.8, seja

microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito de preferéncia, passando-se,

desde logo, a negociacdo do preco.
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7.9 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducéo do preco.

7.10 - Ap0s a negociacgdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco, decidindo

motivadamente a respeito.

7.11 - Considerada aceitavel a oferta de menor prego, serd aberto o envelope contendo os documentos

de habilitacdo de seu autor.

7.12 - Eventuais falhas, omissfes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacdo, poderdo ser
saneadas na sessdo publica de processamento do Pregdo. Todavia, nenhum outro documento sera
recebido, nem serdo permitidos quaisquer acréscimos a proposta e documentacgdo de habilitagdo, a partir
da abertura do primeiro envelope de propostas.

7.12.1 - A verificagdo seré certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos
passiveis de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.12.2 - O SEPREM - Servigo de Previdéncia Municipal ndo se responsabilizard pela eventual
indisponibilidade dos meios eletrénicos de informagdes, no momento da verificagcdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela verificacdo, a licitante sera

inabilitada.

7.13 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste edital, a licitante sera

habilitada e declarada vencedora do certame.

7.14 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de habilitacdo e assim sucessivamente,
até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera

declarado vencedor.

7.15 - Ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as

penalidades estabelecidas neste edital.

7.16 - Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informages e dos documentos

apresentados em qualquer fase da licitagéo.
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7.17 - Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, 0 SEPREM
— Servico de Previdéncia Municipal poderd fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para

apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas escoimadas das causas referidas.

7.18 - Desta sessdo publica lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, serd assinada pelo pregoeiro, pelos membros da equipe de apoio e pelo(s)

representante(s) da(s) licitante(s) presente(s).

7.19 - Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as propostas seréo
rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes.

7.19.1 - As recusas ou as impossibilidades de assinatura devem ser registradas expressamente na propria

ata.

7.20 - Os envelopes (HABILITACAO) das empresas ndo vencedoras do certame, caso néo seja possivel
devolver ao final da sessdo aos seus representantes, estardo disponiveis para serem retirados, no Setor
Administrativo da sede do SEPREM - Servico de Previdéncia Municipal, no prazo de 10 (dez) dias
Gteis, ap6s a homologacdo/adjudicacdo do processo licitatorio. Apds este prazo 0s mesmos serao

destruidos sem prévio comunicado.

VIII - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1 - No final da sessdo, a licitante que pretender recorrer devera manifestar imediata e motivadamente
a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias corridos para apresentacdo de memoriais,
ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de
dias, que comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata

dos autos.
8.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e 0 encaminhamento

do processo ao Presidente do SEPREM para a homologacéo.

8.3 - Os recursos dever&o ser protocolados no Setor Administrativo da sede do SEPREM, no endereco
constante do predmbulo, das 9h00 as 17h00, de 22 a 62 feira.

8.3.1 - Néo serdo aceitos recursos encaminhados via fax, e-mail ou correspondéncia.
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8.4 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisao ou encaminha-lo devidamente

informado a autoridade competente.

8.5 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

adjudicaré o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

8.6 - O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos insuscetiveis

de aproveitamento.

IX - DA CONTRATACAO

9.1 — O Termo de Contrato sera elaborado conforme Anexo VIl — Minuta de Contrato.

9.2 - O prazo de vigéncia do contrato e execucdo dos servicos objeto do presente edital, sera de 12 (doze)
meses contados da data de sua assinatura.

9.3 - Se, por ocasido da formalizacdo da contratacdo, as certidGes de regularidade de débito da
adjudicataria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), certidao de débitos trabalhista (CNDT), o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos relativa a tributos federais e divida ativa da Unido) estiverem com os prazos de validade
vencidos, o 6rgdo licitante verificara a situacdo por meio eletrénico habil de informagdes, certificando
nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtengdo por tais meios,

salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.4 - Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico hébil de informagdes, a adjudicatéria sera
notificada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, comprovar a sua situacao de regularidade de que trata o
subitem 9.3 do edital, mediante a apresentacdo das certidGes respectivas com prazos de validade em

vigéncia, sob pena da contratacdo ndo se realizar.

9.5 - A adjudicataria devera, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da data da
convocagdo, comparecer ao Setor Administrativo da sede do SEPREM, para assinar o termo de

contrato.
9.6 - O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado uma vez, desde que solicitado

por escrito, antes do término do prazo previsto neste item, sob alegacdo de motivo justo que podera ou

ndo ser aceito pela Administracao.
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9.7 - No ato da assinatura, deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos:
a) Procuracdo ou Contrato Social;

b) Cédula de Identidade;

9.7.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" e b" do item 9.7 do edital, ndo precisardo caso ja
constarem dos documentos de “Credenciamento” e/ou “Documentos de Habilitacdo" se tiverem sido
apresentados durante a sessdo publica, bem como estiverem encartados no processo do presente

processo licitatorio.

9.7.2 - Os documentos elencados nas alineas “a” e “b” do item 9.7, deverio ser apresentados sob
forma de copia reprografica devidamente autenticados por Cartorio competente, ou por
funcionéario do Setor Administrativo da sede do SEPREM - Servico de Previdéncia Municipal,
desde que as copias apresentadas estejam acompanhadas dos respectivos documentos originais
para conferéncia, ou publicacdo em érgdo da Imprensa Oficial, salvo aqueles obtidos por meio

eletrénico ou que possibilitem sua verificagédo através do meio mencionado.

9.8 - Quando a adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a
situacdo regular de que trata o item 9.3, ndo apresentar a documentacg&o relacionada no item 9.7, ou se
recusar a assinar o contrato, serdo convocadas as demais licitantes classificadas para participar de nova
sessdo publica do Pregdo, com vistas a celebragdo da contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades previstas neste edital.

9.9 - A divulgagdo do aviso ocorrerd por publicagdo do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo,

Semanario Oficial Eletrénico da Prefeitura de Itapetininga e veiculagdo na internet.

X - PRAZO E CONDICOES DE FORNECIMENTO/EXECUCAQO

10.1. No recebimento e aceitacdo do objeto da licitacdo serdo observadas as condi¢Oes estabelecidas na
Minuta de Contrato, Anexo VII, bem como, no que couber, as disposi¢des contidas nos artigos de 73 a

76 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

10.2. Para o recebimento do objeto desta contratagdo serdo observadas as condic¢Ges previstas no Anexo

| — Termo de Referéncia do Pregdo Presencial n® 04/2019.
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10.3. A adjudicataria rejeitara, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as

condicBes contratuais e 0s seus anexos.

X1 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 - O pagamento sera efetuado nas formas e condicdes estabelecidas na Clausula 52 da Minuta de

Contrato, que integra o edital como Anexo VII.

X11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - As despesas decorrentes da contratacdo serdo suportadas pelos recursos financeiros consignados
a conta da dotacdo n° 3.3.90.39.00, constante do orgcamento do presente exercicio, e dos exercicios

subsequentes, suplementada se necessario.

12.2. O valor méximo estimado para a contratacdo da prestacdo de servicos objeto desta licitacdo € de

R$ 91.535,62 (noventa e um mil, quinhentos e trinta e cinco reais e sessenta e dois centavos).

X111 - DAS SANCOES

13.1. A Licitante vencedora do certame que descumprir em quaisquer das clausulas ou condicfes do
presente edital ficara sujeita as penalidades previstas no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02, e demais
penalidades previstas na minuta de contrato (ANEXO VII) deste edital, de acordo com os artigos 86 e
87 da Lei Federal n° 8.666/93 e ainda:

13.1.1 - Adverténcia, quando:

a) Pela primeira vez nédo for efetivada reposi¢do de funcionario;

b) Pela primeira vez quando houver mé execucdo na realizacdo de alguma das atividades previstas

no Termo de Referéncia - Anexo I.

13.1.2 - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso no inicio da

prestacdo dos servicos, limitado ao 10° (décimo) dia.
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13.1.3 - Multa de 3% (trés por cento) da parcela mensal quando pela segunda vez ocorrer atraso na
reposicao de funcionario, ou ma execuc¢do na realizacdo das atividades previstas no Termo de Referéncia

— Anexo ;

13.1.4 - Multa de 5% (cinco por cento) da parcela mensal quando nas sucessivas vezes, apds a segunda,
houver atraso na reposicao de funcionario, ou na ma execucdo na realizacéo das atividades previstas no

Termo de Referéncia — Anexo |;

13.2 - Nos demais casos de inadimplemento, inclusive nos casos de reincidéncia, poderd, a critério da
administracdo ser aplicada a multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato.

13.3 - No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato a

empresa.

13.4 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com 0 SEPREM
— Servico de Previdéncia Municipal, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

13.5 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica em geral,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja providenciada sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contrato ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo

aplicada com base no subitem anterior.

13.6 - As san¢0es previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as previstas nos artigos
81, 86 e 88 da Lei 8.666/93 e alteracdes.

13.7 - As multas e sangdes previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hip6tese de caso fortuito
e forca maior, ou a auséncia de culpa da CONTRATADA, devidamente comprovadas perante o
CONTRATANTE.

13.8 - O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao SEPREM - Servico de Previdéncia Municipal
no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar a partir da data do recebimento da notificacdo, podendo o
valor ser descontado das faturas por ocasido de seu pagamento, a exclusivo critério do SEPREM -

Servico de Previdéncia Municipal, e respeitado o prazo supracitado.
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13.9 - A aplicacdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do contrato,

sera causa de rescisdo contratual, unilateralmente, pela Administracao, nos termos da legislacéo vigente.

13.10 - Apés a aplicacdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-4 comunicagéo
escritaa CONTRATADA, e publicado na Imprensa Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado
(excluida as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da punicéo,
informando ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de

Contas do Estado de S&do Paulo.

13.11 - O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hip6teses legais, por acordo das partes
ou unilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de interesse publico devidamente justificado.

X1V — DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

14.1 - Até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data e horario fixados para o recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregdo, quanto as eventuais falhas ou

irregularidades que o viciarem.

14.2 - A Impugnagcdo dever ser protocolada no Setor Administrativo da sede do SEPREM — Servico
de Previdéncia Municipal, no enderego constante do preAmbulo deste edital, das 9h00 as 17h00, de 22 a

62 feira, dirigida ao(a) Pregoeiro(a) que decidird no prazo de 1 (um) dia util.

14.3 - N&o sera admitida a impugnacdo do Edital, por intermédio de fac-simile ou via e-mail, nem
tampouco aguelas corretamente apresentadas, mas recebidas intempestivamente ou em local distinto do

indicado.

14. 4 - Se acolhida a impugnacao ao edital, sera feita nova publicacdo e designada uma outra data para

a realizacdo do certame.

XV - DOS ESCLARECIMENTOS

15.1 - Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do presente
Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por escrito, ao(a) Pregoeiro(a), até 2 (dois) dias Uteis

antes da data marcada para a apresentacdo dos Envelopes, podendo utilizar-se do e-mail

tesouraria@sepremitapetininga.com.br.
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XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - A autoridade competente podera revogar a licitacdo por razGes de interesse publico derivado de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
invalida-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e

fundamentado, sem que caiba direito a qualquer indenizacéao.

16.2 - N&do havendo expediente no SEPREM - Servigo de Previdéncia Municipal, ou ocorrendo qualquer
fato superveniente que impega a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no horério e local aqui estabelecido, desde que nédo haja
comunicacdo do (a) Pregoeiro (a) em contrario.

16.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento.

16.4 - As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse

publico, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

16.5 - O edital e seus anexos estdo disponiveis gratuitamente no “site” do SEPREM - Servigo de

Previdéncia Municipal: www.sepremitapetininga.com.br.

16.6 - O resultado do presente certame, bem como todos os demais atos pertinentes a esta licitacao,
passiveis de divulgacédo, serdo divulgados no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e no endereco
eletrbnico www.sepremitapetininga.com.br.

16.7 - Os casos omissos no presente edital seréo solucionados pelo Pregoeiro.

16.8 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa,

sera competente o foro da Comarca da Itapetininga, Estado de Séo Paulo.

Itapetininga, 14 de junho de 2019.

Servigo de Previdéncia Municipal
SEPREM
Jaime de Carvalho
Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

O presente Termo de Referéncia fixa os pard@metros técnicos minimos exigiveis e as condi¢oes
necessarias para contratacdo de firma especializada para limpeza e manutengdo do Servico de
Previdéncia Municipal — SEPREM, pelo periodo de 12 (doze) meses, sem o fornecimento de
materiais e produtos de limpeza necessarios a execu¢do dos servicos, observados os termos da
Convencéo Coletiva de Trabalho (SIEMACO - Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Prestacdo de Servicos de Asseio e Conservacdo e Limpeza Urbana de Sdo Paulo).

2. CARACTERISTICAS DO OBJETO

2.1. Contratagdo de 02 (duas) funcionarias, durante o periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado
pelo mesmo periodo, sendo que estas estardo responsdveis em efetuar o servico de limpeza e
manutencdo, observada a jornada de trabalho de segunda-feira a sexta-feira, no periodo diurno, cujo
horério serd sempre a critério exclusivo do SEPREM, desde que respeitado rigorosamente o limite de

40 (quarenta) horas semanais.

2.2. Mo de obra especializada, funcionarias devidamente uniformizadas.

2.3. A prestacgdo dos servicos se dara no Servico de Previdéncia Municipal —- SEPREM — Rua Domingos
José Vieira, 1.181, Centro, Itapetininga/SP.

2.4. Os servicos consistem em toda forma de limpeza, asseio, higiene, conservacgdo, remocao de po e de
lixo existentes no edificio a fim de conserva-lo higiénico e asseado. Serdo empregados, para execugdo

da limpeza, os métodos manuais e/ou mecanicos.

2.5. O local a ser limpo perfaz um total de 844,00 m2, sendo 569,80 m2 de area construida, e nele esta
compreendida toda a area complementar, tais como: paredes, limites ou divisorias, tetos, pontos de luz,
letreiros, refletores, esquadrias, vidragas do escritério, oficina, patio e outros existentes nas areas

consideradas, que por ventura ndo constem destas especificacdes.

2.6. Os servigos objeto da presente licitacio serdo executados com aplicacéo de méo de obra de 02 (duas)
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pessoas, devidamente contratadas pela licitante vencedora, sem 6nus para esta autarquia.

2.7. A licitante vencedora se responsabiliza pela disponibilidade de todos o0s equipamentos de protecao
individual, cabendo ao SEPREM, Unica e exclusivamente, a disponibilidade dos produtos e materiais de
limpeza.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1. Sem que possam construir restricdes a limpeza e manutengdo adequada dos edificios, moveis e

utensilios, os servicos sdo basicamente os seguintes:

3.1.1. Varricdo de Piso: varricdo de todas as areas utilizando vassouras apropriadas para cada tipo de
piso, coleta de lixo, remogdo de poeira e limpeza dos moveis, utensilios, telefones e polimento de metais;

3.1.2. Lavagem de Piso: lavagem geral de piso, quando revestido de ceramica ou cimento, através da

utilizacdo de vassouras apropriadas, equipamentos e materiais;

3.1.3. Enceramento do Piso: aplicagdo de cera e polimento do piso;

3.1.4. Lavagem de sanitarios e copas: varrigdo e lavagem geral e completa de piso e paredes azulejados
com desinfeccdo das copas e das instalagdes sanitarias, inclusive vasos sanitarios, pias, saboneteiras,
espelhos, cestos para papel e outros.

3.1.5. Abastecimento de papel toalha, papel higiénico, sabdo e/ou sabonete;

3.1.6. Manutencdo de sanitarios e copa: limpeza de piso através de varri¢cdo e aplicagdo de panos

umedecidos em solucdo desinfetante, lavagem das pias, vasos sanitarios.

3.1.7. Remocdo de p6 e poeira: remogdo de pd ou poeira nos pisos, moveis, estofados, cortinas e adornos

especiais como: tapetes, painéis etc.
3.1.8. Limpeza de vidragas e divisorias: limpeza geral das esquadrias de madeira, aluminio e metalicas,
das faces internas e externas das vidracas e persianas, limpeza de luminarias, limpeza de paredes e

divisorias, lavar paredes e janelas.

3.2. Os Servicos serdo executados nas frequéncias estabelecidas abaixo, sem que uma exclua a outra
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guando coincidentes:

3.2.1. Diariamente:

1) Fazer café, servindo-o quando necessario;

I1) Reposicédo de copos descartaveis para agua e café;

[11) Lavagem de louca de cozinha e copa;

IV) Abastecer os toalheiros, saboneteiras e porta-papéis higiénicos;

V) Varrer 0s pisos, passando pano molhado com desinfetante apropriado;

VI) Remover 0s capachos e proceder a sua limpeza;

VII) Remover o po6 dos peitoris das janelas, caixilhos, persianas, lambris, armarios, prateleiras

e méveis em geral.

VIII) Com produtos bactericidas, limpar azulejos, bacias, assentos e pias, colocando-se

desinfetante liquido a base de pinho nos ambientes sanitarios;

IX) Limpar os vidros, objetos de adorno, telefones, portais, vidros em visores, extintores de

incéndio, bebedouros, ventiladores e outros;

X) Retirar dos cestos, o lixo e os papéis, removendo-0s para a area indicada, para posterior

coleta;

XI) Limpar com produto bactericida os aparelhos telefonicos;

XI1I) Promover as demais tarefas de limpeza que reclamem atencéo diéria.

3.2.2. Semanalmente:

I) Remover o enceramento anterior dos pisos, tacos e cerdmicas, passar cera apropriada e polir

em seguida;
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I1) Aplicar lustra-mdveis em todos 0s mdveis e portas envernizadas;

I11) Lustrar os méveis envernizados e encerados, com produto adequado e com flanela seca;
IV) Limpar as forraces de couro ou plastico dos assentos com produto apropriado;

V) Limpar com produto neutro, as portas, barras e batentes envernizados ou pintados a 6leo;

V1) Limpar com produto adequado ndo abrasivo, todos os metais, tais como: torneiras, valvulas,

sifoes e etc;
VII) Lavar e polir os pisos de granitos, ceramicas e cimentados;

VII1) Limpar todos os vidros do escritorios e dos sanitarios em ambas as faces, aplicando-lhes

produtos anti-embacantes;

IX) Limpar todas as persianas com produto indicado.
3.2.3. Quinzenalmente:

I) Limpar todos os globos de luz;

I1) Afastar os moveis procedendo a limpeza apropriada de paredes e rodapés.
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ANEXO 1I
DECLARACAQO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servico de Previdéncia Municipal - SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

nO

com sede na cidade de , ha Rua n® , Neste ato representada na forma

de seus atos constitutivos por (nome do representante legal) :

(nacionalidade) , (estado civil) ,RGn° e CPFn° , residente
e domiciliado na cidade de , na Rua , n° , DECLARA SOB AS PENAS DAS

LEIS, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatorio, que é microempresa () ou

empresa de pequeno porte ( ), nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, cujos termos declara conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o
direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do Pregéo Presencial n°
04/2019, realizado pelo Servigo de Previdéncia Municipal — SEPREM.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragéo.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO I11
DECLARACAOQ DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servigo de Previdéncia Municipal - SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

nO

de seus atos constitutivos por (nome do representante legal) ,

com sede na cidade de , ha Rua n° , heste ato representada na forma

(nacionalidade) , (estado civil) ,RGN°_ eCPFn° , residente
e domiciliado na cidade de , ha Rua , n° , interessada em participar no
processo licitatério do Pregdo Presencial n® 04/2019, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS, de
acordo com o inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666/93, que ndo possui em seu quadro pessoal menores

de 18 anos executando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16
anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir dos 14 anos.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV
DECLARACAOQ DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servico de Previdéncia Municipal - SEPREM

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

nO

com sede na cidade de , ha Rua n° , heste ato representada na forma

de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)

(nacionalidade) , (estado civil) ,RGN°__ eCPFn° , residente
e domiciliado na cidade de , na Rua , n° , interessada em participar no
processo licitatorio do Pregdo Presencial n° 04/2019, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS que néo
esta impedida de contratar com esta Autarquia Municipal direta e indireta, inclusive nos termos do artigo

20, inciso I, alinea “a” e artigo 90, ambos da Lei Organica Municipal, assim como do artigo 9 da Lei
8.666/93; bem como ndo foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera e ndo existe fato
impeditivo a sua habilitacéo.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracéo.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA

(Em papel timbrado da empresa licitante)

Ao
Servigo de Previdéncia Municipal - SEPREM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° A83/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2019

PROPOSTA COMERCIAL
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de limpeza,
higienizacdo e conservagdo predial, nas &reas internas e externas do SEPREM, atendendo ao
estabelecido no Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho (SIEMACO), conforme descricéo

contida no Anexo | — Termo de Referéncia.

Nome Empresa:

Endereco:
CNPJ:

Inscricdo Estadual:
CNAE Principal:

CNAEs Secundarios:
Telefone:
E-mail:
Célculo Custo Mensal dos empregados
Demonstrativo dos impostos
INSS INSS INSS INSS FGTS
Empresa Empregado RAT Aliquota Terceiros Empresa
Quantidade de
Folha de Pagamento empregados Salério Base Total Salario
Salario Empregado (total dos salarios 5
empregados)
INSS Descontado do Empregado
Vale Alimentacdo descontado do
Empregado
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Vale Transporte Descontado do
Empregado

A - Custo Mensal - Folha de Pagamento

01 - Salario Contratual + Adicionais + Horas Extras

02 - FGTS Devido pela Empresa no més

03 - INSS Devido pela Empresa no més

04 - Contribuicdo para o Risco de Acidentes do Trabalho - RAT
no més

05 - Contribuicdo para Terceiros

06 - Vale Transporte

07 - Vale Alimentacdo

08 - Cesta Basica

09 - Seguro

10 - PPR

11 - EPI

12 - Uniforme

13 - Multa rescisoria FGTS devido pela Empresa

14 - Multa rescisoria FGTS devido pela empresa provisdo 13°
Salario

15 - Provisdo de 1/12 avos de 13° Salério Proporcional

16 - Provisao de 1/12 avos de Férias Salario Proporcional

17 - Provisdo de 1/3 Sobre Férias Proporcionais

18 — Provisdo de aviso prévio

19 - Provisdo de FGTS Devido pela Empresa sobre 13° Salario e
Férias proporcionais

20 - Provisdo de INSS Devido pela Empresa sobre 13° Salério e
Férias proporcionais

21 - Provisdo de Contribuicdo para o RAT sobre 13° Salério e
Férias proporcionais

22 - Provisdo de Contribui¢do para Terceiros sobre 13° Saléario e
Férias proporcionais

23 - Outros (especificar)

A - Total do Custo Mensal Salario + Beneficios + INSS +
Provisdes + FGTS + Outros

B - CALCULO FINAL (COM TX ADM E IMPOSTOS)

TX ADM (%)

Taxa Administracao

Imposto Sobre Nota

B - Valor mensal (taxas + impostos sobre Nota Fiscal)

Qual a forma de Tributacdo da Empresa?

MEI
Simples Nacional (Caso Seja optante pelo Simples Nacional,
qual anexo esta enquadrado? I, I1, 111, IV ou VV?

Lucro Presumido

Lucro Real
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Descriminagdo do Imposto

IRPJ

CSLL

COFINS

PIS/PASEP

ICMS

IPI

ISS

CPP

Outros Impostos e Taxas? Descriminar

Total de Imposto sobre a Nota Fiscal

Valor do Faturamento anual da empresa (Informar os ultimos
12 meses de faturamento acumulado

Resumo Geral

A - Total do Custo Mensal Salario + Beneficios + INSS +
Provisdes + FGTS

B - Valor mensal (taxas + impostos sobre Nota Fiscal)

Custo Total Mensal
Custo Mensal multiplicado por 12

INSS (EMPRESA) - RETENCAO NOTA
VALOR DO IMPOSTO PATRONAL

Valor Global dos servigos propostos

CONDICOES DE PAGAMENTO: 12 (doze) parcelas mensais.

DECLARAMOS, sob as penas da lei, que os servigos ofertados atendem todas as especificacdes
exigidas no Anexo | — Termo de Referéncia.
DECLARAMOS que temos pleno conhecimento das condi¢cGes e normas técnicas exigidas para o

fornecimento dos servigos, e que aceitamos todas as exigéncias do presente edital.
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DECLARO que o preco indicado contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da

apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, material, despesas
administrativas, seguro, frete, lucro, etc.

(Local e data)

Nome/Carimbo e Assinatura do proponente
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ANEXO VI
DECLARACAQO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(modelo)

Ao
Servico de Previdéncia Municipal - SEPREM

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificagdo da pessoa juridica),
interessada em participar no processo licitatorio do Pregdo Presencial n°® 04/2019 do Servico de
Previdéncia Municipal — SEPREM, declaro, sob as penas da lei, que esta empresa atende aos requisitos
de habilitagdo constantes no edital.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE, ENTRE SI CELEBRAM O
SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - SEPREM E A EMPRESA

CONTRATO N°: 03/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: A83/2019
PREGAO PRESENCIAL N°: 04/2019

DATA: _/_ /2019

VALOR: _( )
PRAZO: 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de contrato de prestacdo de servigos, de um lado o Servigo de Previdéncia
Municipal — SEPREM, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 50.818.947/0001-82, com sede na Rua
Domingos José Vieira, n°® 1.181, Centro, Itapetininga/SP, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, representado neste ato por seu Presidente, Jaime de Carvalho, infra-assinado,
portador do RG n° 12.454.244 e do CPF n° 983.599.248-72, e do outro lado a empresa

,inscritano CNPJ/MFsobn® . ./ - com

sede na Rua , n° , Bairro , na cidade de , Estado de
, neste ato representado por , infra-assinado, portador do RG n°

e do CPF/MF n° , doravante designado simplesmente

CONTRATADA, decorrente do Pregdo Presencial n® 04/2019, realizado nos termos da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, as disposi¢fes da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteracOes posteriores, e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas e que reciprocamente

outorgam e aceitam.
CLAUSULA 12- DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos de limpeza, higienizacao
e conservagdo predial, nas areas internas e externas do Servigo de Previdéncia Municipal — SEPREM,
pelo periodo de 12 (doze) meses, sem o fornecimento de materiais e produtos de limpeza necessarios a
execucdo dos servicos, atendendo ao estabelecido no Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho (SIEMACO), conforme descri¢do contida no Anexo | — Termo de Referéncia do Pregéo n°
04/2019.
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CLAUSULA 22 - DO REGIME DE EXECUCAO
2.1. Os servicos serdo executados de acordo com as especificacdes fornecidas pelo CONTRATANTE.

2.2. O CONTRATANTE poderd, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla fiscalizacdo dos servicos,

reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando nao forem considerados satisfatorios.

2.3. A fiscalizacdo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximirA a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislacdo civil e por danos que vier causar a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, seja por atos seus, de seus funcionarios ou prepostos, decorrentes de sua culpa ou dolo na

execucdo do contrato.

2.4. Havendo qualquer falha na execucdo ou caso 0s servigos estejam em desacordo com as normas, a
CONTRATADA sera notificada para que regularize as mesmas, sob pena de aplicacdo das penalidades

previstas neste termo.

2.5. Nos precos indicados estdo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de custos, beneficios,
tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente relacionadas com a execugdo dos servicos,
sempre que solicitadas pelo CONTRATANTE.

2.6. O contrato poderé ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a relacdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Administracdo para a justa
remuneracdo da prestagdo de servigos, objetivando a manutencédo de equilibrio econémico financeiro
inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econémica extraordinéria e

extracontratual.
CLAUSULA 32- DAS OBRIGAQC)ES DAS PARTES
3.1. DA CONTRATADA:

3.1.1. Comparecer sempre que requisitado, na sede do CONTRATANTE, por meio de preposto

indicado, para exame e esclarecimentos de problemas relacionados ao objeto contratual.

3.1.2. Responsabilizar-se por todas as despesas acessorias, ressalvadas aquelas definidas como sendo de
atribuicdo do CONTRATANTE.

3.1.3. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal.

3.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas,

todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas no respectivo procedimento licitatorio.

3.1.5. Responsabilizar-se por todos 0s encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, da infortunistica

do trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos decorrentes de controle médico de salide ocupacional de
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seus funcionarios e empregados utilizados para a consecucao do objeto desta avenca e outros resultantes
da execucdo deste contrato, obrigando-se a salda-los na época propria. A inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia a estes encargos, ndo transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, da mesma forma que o
CONTRATANTE estéa isenta de qualquer vinculo empregaticio com funcionérios, ou prepostos, da
CONTRATADA.

3.1.6. Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados, terceiros, ou
ao CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de acdo, ou omissdo, dolosa ou culposa, de prepostos
da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo e acompanhamento efetuados pelo CONTRATANTE.

3.1.7. Por ocasido da apresentacdo da nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do fundo de Garantia do Tempo de
Servicos e InformagOes a Previdéncia Social — GFIP, fazer prova da regularidade para com o INSS -
Instituto Nacional do Seguro Social, mediante a apresentacdo de CND - Certiddo Negativa de Débito,
bem como perante o FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, através da apresentagdo de CRF
- Certificado de Regularidade do FGTS, ambos os documentos, deverdo ser juntados as Notas Fiscais
emitidas e apresentadas ao CONTRATANTE.

3.1.8. Na hipdtese de qualquer reclamacdo trabalhista, intentada contra 0 CONTRATANTE por
empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes, estes deverdo comparecer
espontaneamente em Juizo, reconhecendo sua verdadeira condicdo de empregador e substituir o
CONTRATANTE no processo, até o final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos e indiretos de

eventual condenacéo.

3.1.9. Caberda CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pratica dos servigos, respeitando com
fidelidade as orientagdes, bem como as leis, regulamentos e posturas federais, estaduais e municipais

relativos aos servicos.
3.2. DO CONTRATANTE:

3.2.1. Efetuar os pagamentos dos servicos ora pactuados, no prazo e condi¢des estabelecidas na Clausula

52 deste Contrato.

3.2.2. Fornecer e providenciar todos os dados e informagdes necessarias para a completa e correta

realizacdo do objeto deste certame.

3.2.3. Fornecer, quando solicitado pela CONTRATADA, no decorrer dos trabalhos, quaisquer outros

dados e informacdes necessarias.

3.2.4. Verificar, fiscalizar, aprovar e receber o servico objeto deste contrato.
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CLAUSULA 42 - DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de até 12 (doze) meses a partir da assinatura do presente
contrato entre as partes, podendo ser prorrogado, por acordo entre as mesmas, observados 0s precos e
valores vigentes no mercado, a época da prorrogacdo, devendo a prorrogacgdo ser formalizada mediante

termo aditivo.

4.2. O equilibrio econémico e financeiro do contrato podera ocorrer somente ap6s o prazo de 12 meses
da assinatura do contrato, baseado no piso salarial da categoria dos empregados alocados, por forca de
Dissidio Coletivo ou acordo da categoria, devendo a CONTRATADA encaminhar carta com a

discriminacdo do percentual a ser reajustado e com copia do dissidio ou acordo da categoria.
CLAUSULA 5?2 - DA REMUNERACAO E PAGAMENTO

5.1. Pelos servicos, 0 CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor mensal de R$ —

( ). na forma prevista neste contrato.

5.1.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacao dos servicos, em 12 (doze) meses
o valor total de R$ _( ).

5.1.2. O prazo para o pagamento sera de até 10 (dez) dias, ap0s apresentacdo da respectiva nota
fiscal/fatura, devidamente discriminada e atestada pela gestora, sendo que o pagamento sera efetuado
por meio de depdsito em conta corrente, sendo vedada a antecipagdo de pagamento sem a correspondente

contra entrega dos mesmos.

5.2. No valor total acima indicado, considerar-se-do incluidos todos os itens de despesa, seja qual for o
seu titulo ou natureza, entre os quais, 0s relativos a transporte, encargos, impostos, acessorios, taxa de
administracdo, encargos sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, de seguro e ainda, lucro, insumos, de
modo que o objeto deste contrato sera entregue 8 CONTRATANTE livre e desembaracado, pronto para

0 Uso a que se destina.

5.2.1 A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE, mensalmente, os comprovantes de
recolhimento das guias GRF (Guia de Recolhimento do FGTS) e GPS (Guia da Previdéncia Social).

5.3. Nenhum pagamento antecipado serd efetuado 8 CONTRATADA, ou enquanto pendente de
liquidagcdo qualquer obrigagdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a

acréscimos de qualquer natureza.

5.4. Os pagamentos efetuados ap6s o referido prazo, serdo acrescidos de multa e juros moratérios, a

razdo de 2% (dois por cento) e 1% (um por cento), respectivamente ao més.
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CLAUSULA 62 - DO SUPORTE LEGAL E ORCAMENTARIO

6.1. Este contrato é regido pela Lei 8.666/93 e alteracGes posteriores, instrumento convocatorio e seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

6.2. As despesas decorrentes da execu¢do do objeto do presente contrato correrdo as contas das dotacbes
orcamentarias vigentes, codificada pelo n° 3.3.90.39.00.

6.3. Sera obedecido o principio da anualidade orcamentaria, devendo as despesas do exercicio

subsequente onerar as dota¢des proprias do orcamento do Servico de Previdéncia Municipal —- SEPREM.
CLAUSULA 72 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato 0 CONTRATANTE poderé aplicar a CONTRATADA

as seguintes sancoes:
7.1.1. Adverténcia, quando:
a) Pela primeira vez ndo for efetivada reposicédo de funcionario;

b) Pela primeira vez quando houver ma execucdo na realizagao de alguma das atividades previstas

no Termo de Referéncia - Anexo I.

7.1.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso no inicio da
prestacdo dos servigos, limitado ao 10° (décimo) dia.

7.1.3. Multa de 3% (trés por cento) da parcela mensal quando pela segunda vez ocorrer atraso na
reposi¢éo de funcionario, ou ma execucao na realizagao das atividades previstas no Termo de Referéncia

— Anexo [;

7.1.4. Multa de 5% (cinco por cento) da parcela mensal quando nas sucessivas vezes, ap6s a segunda,
houver atraso na reposicao de funcionario, ou na ma execucao na realizagdo das atividades previstas no

Termo de Referéncia — Anexo |;

7.1.5. Nos demais casos de inadimplemento, inclusive nos casos de reincidéncia, podera, a critério da

administracdo ser aplicada a multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato.

7.1.6. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato a

empresa.

7.1.7. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Servico de

Previdéncia Municipal — SEPREM, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.1.8. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica em geral,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja providenciada sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0

contrato ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo
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aplicada com base no subitem anterior.

7.2. As sangOes previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as previstas nos artigos
81, 86 e 88 da Lei 8.666/93 e alteracdes.

7.3. As multas e outras sancdes previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hipdtese de caso
fortuito e forca maior, ou a auséncia de culpa da CONTRATADA, devidamente comprovadas perante
0 CONTRATANTE.

7.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Servico de Previdéncia Municipal — SEPREM no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar a partir da data do recebimento da notificacdo, podendo o
valor ser descontado das faturas por ocasido de seu pagamento, a exclusivo critério do Servico de
Previdéncia Municipal — SEPREM, e respeitado o prazo supracitado.

7.5. A aplicacdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do contrato,
seré causa de rescisao contratual, unilateralmente, pela Administracéo, nos termos da legislacéo vigente.

7.6. Ap0s a aplicacdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-4 comunicagéo escrita a
CONTRATADA, e publicado na Imprensa Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado (excluida
as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da punicéo, informando
ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo.

7.7. O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hipéteses legais, por acordo das partes ou

unilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de interesse publico devidamente justificado.
CLAUSULA 82— DA RESCISAO

8.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condi¢do deste Contrato, assim como a
execucdo do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas clausulas e condi¢es, bem como
com o previsto no art. 78 da Lei 8.666/93 e alteracOes, daré direito ao CONTRATANTE de rescindi-lo,
sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente
ao fornecimento realizado, desde que estejam de acordo com as prescri¢cdes ora pactuadas, assegurada

a defesa prévia.

8.2. O Contrato podera ser rescindido sob qualquer das formas previstas no Art. 79 da Lei 8.666/93.
SUBCLAUSULA UNICA - Este contrato podera, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

a) Decretacdo de faléncia, pedido de recuperacdo judicial ou dissolugdo da CONTRATADA,;

b) Alteragéo do contrato social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que,
a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execucédo deste pacto;

c) Transferéncia dos direitos e/ou obrigacGes pertinentes a este Contrato, sem prévia e expressa
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autorizacdo do CONTRATANTE;

d) Cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas na forma do paragrafo 1° do art. 67 da Lei
8.666/93;

e) No interesse do CONTRATANTE, mediante comunica¢do com antecedéncia de 05 (cinco) dias, com

0 pagamento dos bens adquiridos até a data comunicada no aviso de rescisdo.

) No caso de descumprimento da legislacao sobre trabalho de menores, nos termos do disposto no inciso
XXXII1 do art. 7° da Constituicdo Federal.

CLAUSULA 92 - DO FORO

9.1. As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Itapetininga, como competente para
dirimir eventuais davidas decorrentes do presente contrato, com rendncia expressa de qualquer outro,

por mais privilegiado que for.
CLAUSULA 102 - DA PUBLICACAO

10.1. A publicacéo do presente Contrato no Diario Oficial do Municipio, por extrato, sera providenciada
até o 5° dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela
data.

CLAUSULA 112 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Fica fazendo parte integrante deste contrato o instrumento convocatorio e seus anexos, bem como
a proposta final apresentada pela CONTRATADA.

11.2. Atolerancia das partes ndo implica em novagédo das obriga¢6es assumidos no presente instrumento.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor
e forma, para todos os fins de direito, na presenca das duas testemunhas abaixo nomeadas que a tudo

assistiram.

Itapetininga, aos __ de de 2019.

Servigo de Previdéncia Municipal
SEPREM
Jaime de Carvalho
Presidente

CONTRATADA
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ANEXO VI

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

ADVOGADO(S)/ N° OAB(*):
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n° 01/2011 do
TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco - residencial ou eletronico - ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:
GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE

Nome:

Cargo:
CPF:
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Data de nascimento: / /

Endereco residencial completo:

SERVICO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

Data de nascimento: / /

Enderego residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

Data de nascimento: / /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado: (*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego

eletrénico.
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ANEXO IX
DECLARACAOQO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E NORMAS TECNICAS

(modelo)

Ao
Servico de Previdéncia Municipal - SEPREM

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificagdo da pessoa juridica),
interessada em participar no processo licitatorio do Pregdo Presencial n° 04/2019 do Servico de
Previdéncia Municipal — SEPREM, declaro, sob as penas da lei, que esta empresa tem pleno
conhecimento das condigdes e normas técnicas exigidas e que aceita todos o0s requisitos do presente
edital, bem como que tem pleno conhecimento das condicdes locais e esta ciente de todos 0s servicos a
serem executados, podendo seu representante obter conhecimento do local da prestacdo de servicos

através de visita independente.

(Local e data).

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL
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